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- Erasmus+

Nr. 3889/ 29.11.2022

Anunt
privind selectia participantilor in cadrul Proiectului de Acreditare, programul Erasmus+,
Mobilititi in domeniul Educatiei Scolare - Cod Actiune: KA121 SCH,
nr. de referinti: 2022-1-RO01-KA121-SCH-000061732

Colegiul National ,,A. T. Laurian” Botosani implementeaza Proiectul de Acreditare, programul Erasmus+,

SCH-000061732, in calitate de aplicant/beneficiar, avand rolul de organizatie de trimitere.

Perioada de implementare a proiectului nr.: 2022-1-R0O01-KA121-SCH-000061732, este de 15 luni, Tntre
01/06/2022 si 31/08/2023, ambele date inclusiv.

Activitatile propuse pentru atingerea obiectivelor in perioada de implementare de 15 luni, pana in data de
31.08.2023, sunt:

e Cursuri de formare structurate, in perioada martie-iulie 2022, total 9 participanti (cadre didactice)

Scop: sa abordeze la clasd metode inovative de predare-invatare-evaluare, noutati din domeniul didacticii,
sd se adapteze la noul context de invatare (abilitati de lucru in echipa, noi tehnologii, evaluare si gestionarea
clasei in online/ in hibrid/ fata in fata).

Cursuri de formare structurate in limba englezd :

e Time to Become a 21st Century Teacher & New Teaching Methodologies to Motivate Creativity and
Innovation in The Classroom, Istanbul, 02.04.2023-06.04.2023, 5 zile, organizatie furnizoare de
formare: Pamercourses; 3 participanti;

e Going Digital in an Innovative Classroom, Praga, 01.05.2023-05.05.2023, 5 zile, organizatie
furnizoare de formare: ITC International; 2 participanti;

e Innovative Approaches to Teaching, Praga,15.05.2023-19.05.2023, 5 zile, organizatie furnizoare de
formare: ITC International; 2 participanti.

Participanti: profesorii nou-veniti sau cu definitivat, dar si cei cu experientd si grade didactice. Pot
participa cadre didactice care predau la liceu si gimnaziu. Vor avea prioritate cadrele didactice care predau
discipline de examen si cele de limbi moderne, dar si cele de discipline non-lingvistice de la clasele bilingve:
limba si literatura romana, matematica, fizicd, limba engleza, limba franceza, chimie, biologie, istorie,
geografie, informatica-TIC, socio-umane. Pentru componenta interculturald, vor putea participa si alte cadre
didactice: religie, limba latind, educatie muzicald, educatie plastica, educatie fizica.

Cursuri de formare continud structurate in limba franceza .
e [’Innovation pédagogique et motivation: enseigner le frangais différemment, Nice, Franta, martie-
iulie 2023, 5 zile, organizatie furnizoare de formare: FRANCOPHONIA; 2 participanti.

Cursurile de formare continud, in limba franceza, vor fi axate pe cultura si civilizatia franceza
contemporanad, cursuri de dezvoltare a competentelor de comunicare la orele de limba franceza, prin teatru sau
cinema, valentele educative ale acestora, limbajul adolescentilor sau franceza colocviala etc.

Participanti : Vor participa cadre didactice de limba franceza si cadre didactice de discipline non-
lingvistice care predau sau doresc sd predea la clasele bilingv-franceza.

Rezultate — toate tipurile de cursuri:

- vor fi aplicate metodele insusite, la clasele la care participantii sunt profesori;

- va fi publicatd pe site-ul liceului si pe TwinSpace o prezentare care va contine rezultatele participarii la
cursuri/ metodele de predare- invatare si evaluare;

-va fi facutd o prezentare cu noutdtile n materie de predare- invatare la Conferinta de valorizare (individual
sau in echipd).
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e Stagiu de observare — Franta, martie-iunie 2023, 5 zile; 3 participanti

Scop: dezvoltarea de competente profesionale, schimb de experienta, transfer de bune practici in
management educational, organizare si dezvoltare institutionala.

Participanti: personal de conducere (director, director adjunct), personal didactic auxiliar, personal
didactic (membri in Consiliul de Administratie, membri/ responsabili din cadrul comisiilor de la nivelul
liceului, din Comisia de evaluare si de asigurare a calitatii, coordonatori de comisii etc).

Rezultate:

- va fi publicata pe site-ul liceului si pe TwinSpace o prezentare care va confine rezultatele participarii la
stagiile de observare;
-vor fi centralizate si prezentate activitatile si rezultatele la stagiu, la Conferinta de valorizare.

e Mobilitati de grup ale elevilor, In perioada martie-iunie 2023:

o 8elevi+ 2 cadre didactice insotitoare (Suedia, limba engleza) ;
o 8elevi+ 2 cadre didactice insotitoare (Franta, limba franceza).

Scop: Tmbunatatirea competentelor sociale si civice, de a Invata sd invete, spiritul de initiativa si
antreprenoriat; asistente la lectii, la activitati de Tnvatare, in licee din Uniunea Europeana, pe teme ca: cetatenia
europeana, voluntariatul, interculturalitatea, noul context de invétare.

Participanti: elevi din clasele de liceu, profil real si umanist.

Rezultate:

-se va pregati, in echipa, pentru site-ul liceului si pentru TwinSpace, o prezentare care va contine rezultatele
participarii la mobilitati.

profesionale, la Conferinta de valorizare.

Este posibil ca unele cursuri de formare, stagiul de observare sau mobilitatile de grup ale elevilor sa fie
amanate sau anulate. Se vor identifica alti furnizori de formare (sau alte cursuri, alte perioade sau locatii, in
altd limba de comunicare — dupa caz) si/ sau alte organizatii partenere pentru stagiul de observare si pentru
mobilitatile de grup ale elevilor.

Participantii vor desfasura urmatoarele activitati obligatorii:

l. Premobilitate:
-Modulul I — Pregatire pedagogica si de specialitate (6 h);
-Modulul Il - Pregatire lingvistica in limba engleza sau in limba franceza — dupa caz (10 h);
-Modulul I11 - Pregatire culturala (4 h).

in timpul mobilititii — zilnic, 5 zile: activitati specifice cursurilor de formare, stagiului de observare sau

mobilitatilor de grup ale elevilor — dupa caz, in organizatii furnizoare de formare si/sau in institutii de

invatamant, ateliere, prezentari, dezbateri, intalniri cu profesionisti in domeniu, realizarea de documente

suport specifice.

Postmobilitate:

e redactarea si transmiterea raportului individual;

e asigurarea implementarii activitatilor propuse pentru obtinerea rezultatelor si atingerea obiectivelor
proiectului;

e monitorizarea, evaluarea si diseminarea activitatilor/ rezultatelor din cadrul proiectului;

e contributie la redactarea raportului final.

In vederea realizirii selectiei participantilor la mobilitati, se lanseaza prezentul apel.

Selectia participantilor va consta in evaluarea dosarelor si intr-un interviu. Proba de interviu nu poate fi
contestata.

a) Proba de evaluare a dosarelor.
Prima etapd a procesului de selectie constd in realizarea evaludrii dosarelor depuse de citre candidati.

Pentru a fi admis in etapa ulterioara, dosarul trebuie sd contind documentele solicitate si sa indeplineasca
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conditiile obligatorii din anuntul de selectie. Se va realiza si evaluarea si notarea dosarelor cetididatilor, de
catre membrii comisiei de selectie, pe baza baremelor/grilelor de evaluare stabilite.

b) Proba de interviu (in limba franceza sau in limba engleza).

Bibliografia pentru interviu:
-Ghidul Programului Erasmus+, 2022;
-Apelul General European la propuneri de proiecte, 2022;
- Apelul national la propuneri de proiecte, 2022.

Criterii de selectie:

Participanti — personal didactic de predare, personal de conducere, personal didactic auxiliar :

-sa dovedeasca legdtura oficiald cu scoala/institutia, sa facd parte din categoria de participanti specificata pe
fiecare tip de mobilitate,

-sa dovedeasca competente lingvistice in engleza sau franceza (cf. limbii de lucru), claritatea raspunsurilor,

-sa dovedeasca competente profesionale In acord cu tema proiectului, tipul de mobilitate si categoria
reprezentata,

-sd motiveze nevoia de formare/ participare,

-sa prezinte modalitati de implementare §i de exploatare a rezultatelor, conform Programului Erasmus+.

Participanti — elevi:

-sa dovedeasca legdtura oficiald cu scoala/institutia, sa facd parte din categoria de participanti specificata pe
fiecare tip de mobilitate, oportunitati scazute/ grupuri vulnerabile,

-sa dovedeascad competente lingvistice in engleza sau franceza (cf. limbii de lucru), claritatea raspunsurilor,

-sd dovedeascd competente profesionale, rezultate la olimpiade si concursuri, in acord cu tema proiectului,
tipul de mobilitate si categoria reprezentata,

-sd motiveze nevoia de formare/ participare,

-sa prezinte modalitati de implementare i de exploatare a rezultatelor, conform Programului Erasmus+.

Criterii de departajare
In cazul Tn care doi sau mai multi candidati obtin punctaje egale, se vor lua in considerare urmatoarele

criterii de departajare, n aceasta ordine:

- competente lingvistice in limba engleza sau in limba franceza (dupa caz),
- nevoia de formare/participare la mobilitate.

In evaluarea candidatilor nu se impune un punctaj minim, ierarhizarea candidatilor urmand a fi ficuta in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute. Listele cu rezultatele finale trebuie sa evidentieze si candidatii
aflati pe pozitiile de rezerva.

Candidatii, in functie de nevoile personale de formare/ participare, vor opta pentru tipurile de activitati/
mobilitati propuse, avand in vedere limba in care se va sustine interviul.

Candidatii declarati admisi vor fi repartizati in functie de limba 1n care se sustine interviul, de punctajul
obtinut si de optiuni.

Dacéd un candidat a bifat mai multe optiuni, va fi repartizat la unul din tipurile de mobilitati (un curs de
formare sau stagiu de observare sau insotitor elevi), in functie de media finala obtinuta, astfel incat sa existe un
numar mai mare de participanti.

In situatia in care un candidat declarat admis nu poate efectua mobilitatea, locul siu este preluat de
urmétorul candidat, in ordinea punctajelor, dintre cei declarati rezerve.

Depunerea dosarelor de candidatura:

Dosarele de candidatura se depun la Secretariatul Colegiului National ,,A. T. Laurian” Botosani, corp B,
str. Nicolae Iorga, nr. 19, Botosani, pana in data de 15.12.2022, ora 14.00.

Numele si prenumele candidatilor pot fi anonimizate printr-un cod — ultimele cifre din CNP.
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Continutul dosarului de candidatura
Participanti — personal didactic de predare, personal de conducere, personal didactic auxiliar :
- Cerere de inscriere, conform Anexei 1.1 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);
- Scrisoare de intentie, conform Anexei 1.2 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);
- Declaratie de disponibilitate, conform Anexei 1.3 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);
- Declaratie de consimtamant, conform Anexei 1.4 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);
- CV Europass, conform modelului din Anexa 1.5 la anunful de selectie (1 exemplar, semnat si datat cu
albastru, pe fiecare pagina) ; la rubrica ,,Locul de munca pentru care se candideaza/locul/pozitia/locul de
munci dorit/studiile pentru care se candideaza” se va mentiona: ,,Participant Tn cadrul proiectului de
Acreditare, Program: Erasmus+, actiunea cheie 1, Mobilitati, Educatie scolara, nr. 2022-1-RO01-KA121-
SCH-000061732";
- copie dupa Cartea de identitate (1 exemplar);
- copie dupa Certificatul de nastere si dupd Certificatul de casatorie — dupa caz (1 exemplar);
- adeverinta care atestd statutul de personal didactic, de la unitatea de invatdmant (1 exemplar);
- copie dupa Diploma de licenta — dupa caz (1 exemplar) ;
-copie adeverinta calificativ, pentru anul scolar anterior ;
- documente justificative privind competentele profesionale in acord cu tema proiectului, tipul de mobilitate si
categoria reprezentata.

Participanti elevi :

- Cerere de Tnscriere, conform Anexei 1.1 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);

- Scrisoare de intentie, conform Anexei 1.2 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);

- Declaratie de disponibilitate/ acordul parintilor, conform Anexei 1.3 la anuntul de selectie (1 exemplar,
semnat cu albastru);

- Declaratie de consimtamant, conform Anexei 1.4 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat cu albastru);

- CV Europass, conform modelului din Anexa 1.5 la anuntul de selectie (1 exemplar, semnat si datat cu
albastru, pe fiecare pagind) ; la rubrica ,,Locul de muncd pentru care se candideaza/locul/pozitia/locul de
muncd dorit/studiile pentru care se candideaza” se va mentiona: ,Participant in cadrul proiectului de
Acreditare, Program: Erasmust, actiunea cheie 1, Mobilitati, Educatie scolara, nr. 2022-1-RO01-KA121-
SCH-000061732”;

- copie dupa Cartea de identitate (1 exemplar);

- adeverinta care atesta statutul de elev/clasa, de la unitatea de invatdmant (1 exemplar);

- documente justificative privind competentele profesionale, rezultate la olimpiade si concursuri, in acord cu
tema proiectului, tipul de mobilitate si categoria reprezentata.

Publicarea rezultatelor
Candidatii sunt declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajului, in limita numarului de participanti
din anuntul de selectie.
Rezultatele se publica pe site-ul Colegiului National ,,A. T. Laurian” Botosani: https://laurian.ro/.
Eventualele contestatii referitoare la evaluarea dosarului de candidatura se depun in termen de 24 de ore

dupa publicarea rezultatelor initiale ale selectiei si se rezolva de catre Comisia de solutionare a constestatiilor,
cu respectarea graficului de selectie.

Eventualele contestatii se depun la Secretariatul Colegiului National ,,A. T. Laurian” Botosani, corp B, str.
Nicolae lorga, nr. 19, Botosani (v. Graficul de selectie).

Proba de interviu nu se contesta.

Candidatii care nu se regasesc in lista celor declarati admisi (in cadrul rezultatelor finale) vor constitui lista
de rezerva a participantilor.

Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene, prin programul Erasmus+, actiunea cheie 1, Acreditare, Mobilitati in

domeniul Educatiei Scolare. Aceastd publicatie/comunicare reflectd numai punctul de vedere al autorului si Comisia nu este
responsabild pentru eventuala utilizare a informatiilor pe care le contine.

Director,
Prof. loan Onofrei
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